CSP

NEUCHATEL

Le CSP Neuchéatel met au concours un poste de:

RESPONSABLE DE LA BOUTIQUE DE SECONDE MAIN DE LA JONCHERE ET DE

L'ATELIER TRANSPORT DU PROGRAMME D'INSERTION SOCIO-PROFESSIONNELLE

DE LA JOLIETTE
A 80%

Le CSP Neuchatel accueille, sous le méme toit, dans une batisse a La Jonchére
(Boudevilliers), une Boutique de seconde main et un programme d'insertion socio-
professionnelle (La Joliette). Dans ce cadre, notre institution est a la recherche d'un.e
responsable pour gérer, d'une part, la Boutique et, d'autre part, |'atelier transport de son
programme de La Joliette.

Vos principales missions

1. Responsabilité de la Boutique de seconde main (env. 60 %)

Assurer la gestion et le bon fonctionnement de la Boutique de seconde main de La
Jonchere

Garantir une gestion rigoureuse des stocks, des dons et des ventes

Gérer la caisse et les entrées financiéres

Mettre en ceuvre une dynamique commerciale adaptée a un public de proximité
Assurer le recrutement et la gestion des bénévoles et des personnes en contrat
d'insertion

Planifier le travail, les horaires et les jours de présence des bénévoles et des
personnes en contrat d'insertion

Travailler en étroite collaboration avec les responsables des deux autres Boutiques
du CSP Neuchatel et I'équipe du secteur ramassage

2. Responsabilité de I'atelier transport de La Joliette (env. 20 %)

Organiser et superviser les activités de transport (livraisons, transports des
bénéficiaires de La Joliette, etc.)

Gérer les véhicules du programme de La Joliette et assurer leur entretien

Veiller au respect des consignes de sécurité routiere par les bénéficiaires

3. Responsabilité commune aux deux postes

Mener les entretiens et assurer le suivi des participant.e.s de I'atelier (contrats ISP,
bilan en lien avec les objectifs définis, etc.)

Travailler en équipe et en réseau, notamment avec les assistant.e.s sociaux.ales,
les conseiller.ére.s en insertion, les entreprises

Participer activement a I'organisation et a la gestion de la vie des lieux



CSP

NEUCHATEL

Votre profil

Formation certifiante et achevée dans le domaine de la vente, voire titres jugés
équivalents

Formation achevée de maitre.sse socio-professionnel.le ou tout titre jugé équivalent
dans le domaine social

Expérience confirmée dans la vente

Bonne connaissance du matériel de seconde main (capacité d'évaluation du
matériel) et valorisation de celui-ci

Expérience dans la prise en charge d'un public fragilisé

Capacité a travailler en équipe et a collaborer avec le réseau

Capacité a gérer des bénévoles et des bénéficiaires en insertion

Sens de |'organisation et des priorités

Grande capacité d'adaptation, de flexibilité et d'écoute

Capacités humaines et sociales développées

Maitrise administrative et aisance dans I'utilisation des outils informatiques

Permis de conduire (catégorie B)

Nous offrons

Cadre de travail stimulant dans une Fondation privée reconnue d'utilité publique,
ayant un impact sociétal considérable pour le canton et sa population

Possibilité de développer ces secteurs d'activité en étroite collaboration avec une
équipe dynamique et engagée

Salaire en fonction de la grille salariale du CSP

Lieu de travail : La Jonchere

Jours de travail : Du mercredi au samedi

Entrée en fonction : Septembre 2025 ou date a convenir

Renseighements : Camille Rollier, responsable d'atelier a La Joliette (079 810 86

84) ou Mélanie Mller, codirectrice du CSP (032 886 91 00)

Les entretiens se dérouleront le 22 aolt 2025.

Veuillez envoyer votre postulation avec CV et indication de vos prétentions salariales, ainsi
que les documents usuels jusqu'au 10 aolt 2025 a l'adresse suivante: CSP.RH@ne.ch
avec la mention "Vente".

Des extraits du casier judiciaire et de I'Office des poursuites sont a transmettre avec votre
candidature.
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