CENTRE SOCIAL PROTESTANT

Le Centre social protestant de Genéve

est une institution privée indépendante qui aide les personnes en difficulté depuis
plus de 60 ans. Elle offre : écoute, soutien, aide et conseils. Le CSP se compose
notamment : d’un service social, d’'un service juridique, d'un service d'aide aux
réfugiés, de brocantes, d'un service pour les ainés et d'un centre de jour pour
personnes en situation de handicap psychique.

Nous recherchons pour notre brocante de Meyrin, « La Renfile »

Un(e) adjoint au responsable, a 100 %
Votre mission:

Soutenir le responsable du site dans la direction et le développement des activités
de la brocante.

Votre activité:

e En collaboration avec le responsable de site, organiser, planifier et superviser
le travail des collaborateurs

e Mettre en place toute activité susceptible de développer « La Renfile » et sa
notoriété

e Encadrer le personnel en formation ou en insertion

e Participer activement a la récupération d'objets auprés des donateurs ainsi

qu'a leur installation, présentation et vente a "La Renfile"
e Collaborer activement avec les autres lieux de vente du CSP

e Assurer le bon fonctionnement des installations du batiment

Votre profil:

Vous avez un intérét marqué pour le commerce, le recyclage et le marketing des
articles de deuxieme main.

Votre aptitude a encadrer des équipes composées de divers profils de
collaborateurs est reconnue. Vous étes prét a accompagner les collaborateurs en
insertion dans leur retour a I'emploi. Vous dirigez avec bienveillance et empathie
vos équipes.

Vous faites preuve d’une bonne capacité d'initiative et d’un esprit de collaboration
avéré. Vous étes organisé et précis, orienté client.



Formation et expérience :
e Expérience de quelgues années dans un poste a responsabilités dans le
secteur de la vente

e Etre au bénéfice d'un CFC de gestionnaire de commerce de détail ou d'un
titre équivalent

e Démontrer une expérience reconnue en gestion d'équipes pluridisciplinaires
e Maitriser la langue francaise (oral et écrit)

e Etre titulaire d’'un permis de conduire catégorie B au minimum

e Aisance dans l'utilisation des outils informatiques courants

e Connaissance d’autres langues européennes, un atout

Nous offrons:
Un cadre de travail motivant au sein d'une équipe dynamique et engagée.

La possibilité d'évoluer dans un contexte et un climat de travail agréables au
service d'une institution défendant des valeurs de solidarité et de justice sociale.

Entrée en fonction: 1¢" mai 2018

Veuillez adresser, jusqu’au 9 janvier 2017, votre dossier de candidature et CV
complet a : rh@csp-ge.ch



